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Dobrovoljni Penzijski Fond

Postovani,

Kao Sto ste upoznati ranijim dopisima, Vas poslodavac , Telekom Srbija a.d.”, za Vas upladuje
penzijske doprinose u Delta Generali Basic dobrovoljni penzijski fond. Obracamo Vam se kako
bismo, kao i do sada uspesnu saradnju, podigli na visi nivo i pruzili Vam Sto kvalitetniju uslugu.

S obzirom da je bilo dosta pitanja vezanih za izmene Zakona o Dobrovoljnim penzijskim fondovima
i penzijskim planovima ovim putem Zelimo da Vam pruzimo najosnovnije informacije o tome.

Kako je Ugovor o penzijskom planu sa Vasim poslodavcem potpisan za vreme vazenja starog
Zakona, na Vas se izmenjene klauzule neée odnositi, odnosno Vi i dalje moZete sredstva povlaciti
sa 53 godine Zivota i to u celosti. Treba napomenuti da zaposleni koji povuce sredstva koja mu je
poslodavac upladivao u Penzijski fond gubi pravo na dalje uplate tako da preporuéujemo da ova
sredstva koristite kada zavrsite radni vek i krenete u zasluzenu penziju.

Ukoliko ste izgubili pristupne podatke za proveru stanja putem interneta ili SMS-a mozete se javiti
pa ¢emo Vam ih poslati poStom.

Takode Vas pozivamo da nam javite ukoliko je dosSlo do promene adrese ili prezimena kako bi smo
Vam mogli poslati godisSnje obavestenje o promenama i stanju na individualnom racunu.

Pored uplata poslodavca, zaposleni moze vrsiti i samostalne uplate u dobrovoljni penzijski fond i
pri tom ostvariti i poreske olakSice. Na taj nacin nece izgubiti pravo na uplate od strane
poslodavca jer one nisu ni na koji nacin povezane.

Mi Vam preporucujemo da, ukoliko ste u moguénosti, iskoristite pravo i da pored uplata od strane
poslodavca, i Vi licno otpoCnete sa samostalnim uplatama u Fond jer time sebi obezbedujete
dodatnu penziju i mirniju buduénost. Napominjemo da je najbolji nacin individualne uplate
administrativna zabrana na teret zarade zbog poreskih olakSica (to je Vasa licna usteda a ne
uSteda poslodavca). Naravno, uplate se mogu vrsiti i uplatnicom, trajnim nalogom ili elektronski.

Uplata penzijskog doprinosa u dobrovoljni penzijski fond koje poslodavac obustavlja i pla¢a iz
zarade zaposlenog-¢lana dobrovoljnog penzijskog fonda, na osnovu administrativhe zabrane,
oslobodene su pla¢anja 12% poreza na dohodak za iznose do 4.343 din. mese¢no. Minimalna
uplata je 1.000 din. dok je maksimalna neopreziva uplata ograni¢ena na 4.343 din. mesecno.

Primeri uplata u Delta Generali Dobrovoljni penzijski fond administrativnom zabranom:

Uplata u Fond Realan trosak Usteda

1.000 dinara 880 dinara 120 dinara
2.000 dinara 1.760 dinara 240 dinara
3.000 dinara 2.640 dinara 360 dinara
3.894 dinara 3.427 dinara 467 dinara
4.343 dinara 3.822 dinara 521 dinara

Bi¢e dovoljno da se javite na brojeve telefona: 011/20-11-742, 20-12-778, 20-11-764 ili na e-mail
adresu vladimir.juric@deltagenerali.rs i dobiéete sva potrebna objasnjenja, bilo da je re¢ o
promeni liénih podataka ili o dodatnoj uplati. Kontakt osoba Vladimir Jurié.

S postovanjem,
Drustvo za upravljanje dobrovoljnim penzijskim fondom
Delta Generali



